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　女性と男性では災害から受ける影響やニーズ
に違いがあります。災害対策には、その違いを
十分に理解し配慮することが大切です。また、
災害時の備えは性別だけでなく、乳幼児や高齢
者がいる場合など家庭状況によって異なるた
め、それぞれに合った非常持出品を準備してお
くことが必要です。
　９月１日は「八頭町防災の日」です。この機
会にどのような備えが必要か家族や周りの人と
しっかり話し合い、準備しておきましょう。

　令和７年４月に「育児・介護休業法」が改正
され、仕事と介護を両立するための取組が拡充
されました。
　事業主に対して、介護離職防止のための雇用
環境の整備や、労働者へ介護制度に関する個別
周知と意向確認を行うことなどを義務付けてい
ます。
　家族等に介護が必要になったとき困らないた
めに制度や相談窓口について知っておくことが
大切です。

（令和 7年（2025 年）10月号 /広報やず）

（令和 7年（2025 年）9月号 /広報やず）
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